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Trainee im Immobilienvertrieb
Vollzeitarbeitsvertrag mit Moglichkeit
einer Festanstellung

Job:

1. Erschliefen Sie gemals dem Marketingplan des Unternehmens neue
Markte und neue Kunden.

2. Unterstiitzen Sie den Kundenbetreuer bei der Abwicklung des Verkaufs
-prozesses, wie z. B. Immobilienvertrieb und Finanzierung.

3. Erledigen Sie die After-Sales-Arbeiten

4. Verstehen Sie die Kundenbediirfnisse vollstandig, sammeln Sie Benutzer-
feedback und analysieren Sie das Kundenverhalten

Anforderungen:

1. Einen ausgeprdgten Sinn und eine hohe Affinitdt fiir unsere Dienstleistung
2. Interesse an Marketing und Immobilienwirtschaft

3. Exzellente Kommunikationsfahigkeiten und Ausfiihrungsfahigkeit. Sehr
gute Deutsch- und Chinesischkenntnisse

4. Erfahrung in CRM-System

Wir bieten lhnen:

1. Angenehmes Arbeitsumfeld, Kaffee und Snacks zur Arbeitspause
2. Junges Team und offene Kommunikation

3.  Faires Gehalt, Trainee-Vertrag mit Moglichkeit eines unbefristeten
Arbeitsvertrag

4. Unschatzbare Karriereaussicht

Wir suchen Ilhnen ab sofort !

Senden Sie lhren Lebenslauf und die dazugehoérigen Bewerbungsunterlagen

an: joinus@harvest—immobilien.com, Kontakt: Frau Wang, E-Mail “ 5
FREEEEE - NEEEMR” | Bitte geben Sie das fritheste Startdatum an.



