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Stellenausschreibung

TRIAS hat seit fast 20 Jahren Erfahrung in der Weiterbildung von Mitarbeitern in Unternehmen.
Unsere Kunden sind vor allem grosse deutsche Automobilhersteller, die unsere zertifizierten
Trainings sowie unsere Beratung zu schatzen wissen. Unser hochqualifiziertes Team entwickelt
moderne Trainings- und Beratungskonzepte im eigenen Haus. Unsere Trainer setzen diese
Konzepte in Trainings, Seminaren und Workshops zu unterschiedlichen spannenden Themen rund
um den Automobilhandel um.

Wir suchen zur Unterstiitzung unseres Trainer-Teams in Festanstellung fur China:

Fach- und Kommunikations-Trainer
Automobilvertrieb China

Ihre Aufgaben als TRIAS Trainer

e Sie fuhren chinaweit in Hotels bzw. beim Kunden Weiterbildungsveranstaltungen durch.

e Sie vermitteln fachlich und inhaltlich aktuelles Wissen angeleitet durch TRIAS-Konzepte.

« Sie setzen Ihr methodisches und didaktisches Repertoire fundiert ein und vermitteln
Lernziele mit hoher sozialer Kompetenz und Wirkung.

* Sie bereiten die Trainingstermine vor und nach.

« Sie entwickeln mit unserem Konzepter-Team neue Weiterbildungsmal3nahmen und
pilotieren diese.

* Sie nehmen an Weiterbildungsveranstaltungen fir Trainer teil.

¢ Sie arbeiten eng mit der Unternehmensfiihrung zusammen.

Wir bieten lhnen

* Eine Vollzeitanstellung in unserer Tochterfirma in China

« Eine ansprechende Entlohnung und weitere Benefits

¢ Eine interessante Perspektive und Aufstiegsmdoglichkeiten vom Junior-Trainer zum Senior
Trainer mit vielfaltigen Entfaltungsmdglichkeiten und unterschiedlichen Trainingsinhalten

* Weitreichende Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten als Trainer

* Ein interessantes, kreatives und internationales Arbeitsumfeld

« Ein hochqualifiziertes Team zur Unterstiitzung lhrer Arbeit

* Wertvolles Wissen um moderne Trainings-Konzepte und -Tools

Ihre Qualifikationen

¢ Chinesisch ist Ihre Muttersprache oder Sie sprechen Chinesisch fliessend.

« Sie haben einen Bachelor oder Masterabschluss vorzugsweise in
Wirtschaftswissenschaften.

e Sie sprechen gut Deutsch und mindestens durchschnittlich Englisch

« Sie haben mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in Deutschland

* Sie haben Spal3 daran, andere Menschen weiter zu entwickeln

e Sie haben Interesse an der Automobilbranche

« Sie haben einen hohen Qualitatsanspruch und sind bereit, sich stetig weiterzuentwickeln.

* Sie haben Erfahrung im Automobilvertrieb und/oder Erfahrung im Kommunikations-,
Management-, Verhaltenstraining bzw. Coaching, dann sind Sie bei uns bevorzugt.
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